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MEMORIA DE AUTOEVALUCIÓN PARA LA MEJORA DE LOS CENTROS
CURSO 2020-2021 
Régimen General

 Objetivos del Plan de Centro priorizados:

Estimular la innovación educativa y metodológica en el centro como eje vertebrador de la práctica docente, potenciando el uso de 
estrategias metodológicas de enseñanza-aprendizaje con el uso de la plataforma moodle, así como integrar las técnicas de trabajo 
intelectual en entornos virtuales enriqueciendo tanto las enseñanzas presenciales como las no presenciales.

1. La utilización del tiempo de planificación de la enseñanza y de desarrollo de los aprendizajes en el aula.

1.1. Criterios de asignación de enseñanzas, grupos y horarios.

  Medición de otros indicadores de calidad establecidos por el centro:
  Medición:  Indicador:

  Valoración de logros a partir de la información facilitada por los indicadores:

Tras la ejecución de los horarios de docencia del centro en el presente curso: se toman en cuenta criterios pedagógicos para la 
elaboración de los horarios del centro aprobados en el Plan de Centro. 



Los cuestionarios de valoración para la Memoria de Autoevaluación nos indican un 93.75% excelente/bueno en el grado de idoneidad
de los criterios pedagógicos adoptados y desarrollados a la hora de asignar grupos y horarios. Se ha mantenido la valoración del 
profesorado en este apartado, respecto al curso pasado. 



La organización de los grupos de 1º de ESO se realiza en coordinación con el profesorado del CEIP adscrito en la ejecución del 
programa de tránsito (actas de las reuniones). En el resto de grupos se siguen las normas recogidas en el apartado de itinerarios del
Plan de Centro y se tienen en cuenta también los resultados de la evaluación inicial (actas de evaluación inicial). Se realizan 
desdobles en los grupos de 1ºESO en las siguientes materias: Lengua Castellana y Matemáticas. 

Desde el departamento de Orientación se considera un logro que la mayoría de los grupos en Educación Secundaria Obligatoria 
tienen la hora de tutoría a última hora.

Para la asignación de enseñanzas al profesorado se les entrega en el primer Claustro de Profesores/as a cada departamento una 
hoja donde figuran las materias o los módulos que deben repartirse entre los distintos miembros del departamento y una hoja en la

que cada profesor/a marcará lo que va a impartir. (Acta de Claustro de profesores/as de 6 septiembre de 2019). Además se asignan 
las tutorías según lo establecido en el Plan de Centro (documento de Plan de centro). 



Se da a conocer al profesorado en el Claustro de inicio de curso, al alumnado en el primer día de clase y a los tutores legales en la 
preceptiva reunión de primero de curso (Orden del día de las convocatorias). 

  Valoración de las dificultades a partir de la información facilitada por los indicadores:

Departamento de Administración :  Dificultad   en   los   días   de confinamiento debido a la pandemia.
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MEMORIA DE AUTOEVALUCIÓN PARA LA MEJORA DE LOS CENTROS
CURSO 2020-2021 
Régimen General

1. La utilización del tiempo de planificación de la enseñanza y de desarrollo de los aprendizajes en el aula.

1.2. Cumplimiento del calendario laboral y escolar, y control de ausencias del personal del Centro.

  Medición de otros indicadores de calidad establecidos por el centro:
  Medición:  Indicador:

  Valoración de logros a partir de la información facilitada por los indicadores:

Se pone especial interés en el control de asistencia del alumnado al finalizar cada trimestre mediante el control de asistencia en 

Séneca, envío de mensajes a los tutores legales por PASEN, realización de actividades evaluables, y por consiguiente se adoptan 
medidas consensuadas por el Claustro de profesores (actas de Claustro) y se da  información en los Consejos Escolares (actas).



Se informa a las familias del horario de atención y apertura del centro en la reunión de tutorías a comienzo de curso (Orden del día 
de la convocatoria). En dicha reunión se les informa de las normas de centro, horarios de atención y apertura del centro. Para ello,la  
Jefatura de Estudios junto al Orientador elaboran un guión con los puntos a tratar en dicha reunión.



En la sala de profesorado se encuentra el cuadrante de firmas del profesorado y gestión de permisos por el Director (Séneca, anexos
y justificantes) para el control de horarios y permisos con lo establecido en la normativa. 



En cuanto a los procedimientos de sustitución del profesorado se cubren las guardias según lo establecido en la normativa.



De acuerdo con la información facilitada por los cuestionarios para la Memoria de Autoevaluación el profesorado considera en un 
78% que el porcentaje de horas de docencia del profesorado sigue lo establecido en el horario y en cuanto la tasa de asistencia hay 
un resultado de 36% Excelente  y , 64%% Bueno.




  Valoración de las dificultades a partir de la información facilitada por los indicadores:

Todas las ausencias del profesorado que se han producido han sido justificadas conforme a la normativa vigente en materia de 
permisos y licencias. Se han justificado a la dirección del centro previamente si han sido por un motivo que ya estaba programado  
con anterioridad, o bien se han comunicado lo antes posible, telefónicamente, el mismo día que se iban a producir si han sido por  
una causa sobrevenida para poder organizar el servicio de guardias. Entre las causas que más ausencias han producido podemos  
enumerar las siguientes:  Enfermedad de corta duración. Deber inexcusable; fallecimiento. Accidente o enfermedad grave de un 
familiar.

Las bajas han sido cubiertas en tiempo y forma conforme a lo estipulado en la normativa. 



A pesar de estas ausencias por baja y enfermedad hay que decir que en todo momento los alumnos has sido atendidos por el 
profesorado de guardia, el cual les ha mandado las tareas que previamente ha dejado el profesorado que se ausenta.

Durante este curso se ha jubilado un compañero del  Ciclo de Administración. 



Con respecto al personal de administración y servicios la incidencia de ausencias ha sido mínima e igualmente cuando se ha sabido 
con antelación se ha comunicado para reorganizar el trabajo. Todas ellas han sido justificadas conforme a normativa de permisos y  
licencias. 

En el grupo de PAS hay que destacar que se ha cubierto la plaza de Conserje del compañero que se había jubilado en febrero del 
curso pasado. Se destaca que se ha tardado mucho tiempo en cubrir esta plaza, fundamental para el buen funcionamiento del 
centro,  ya que  lo forman 3 edificios independientes, con los consiguientes problemas de organización y control que ello conlleva.



El período de huelgas durante el curso escolar dificulta el correcto seguimiento del calendario escolar. 
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MEMORIA DE AUTOEVALUCIÓN PARA LA MEJORA DE LOS CENTROS
CURSO 2020-2021 
Régimen General

1. La utilización del tiempo de planificación de la enseñanza y de desarrollo de los aprendizajes en el aula.

1.3. Utilización efectiva del tiempo de aprendizaje en el aula.

  Medición de otros indicadores de calidad establecidos por el centro:
  Medición:  Indicador:

  Valoración de logros a partir de la información facilitada por los indicadores:

Considerando los cuestionarios realizados para la Memoria de Autoevaluación se obtiene un  21% / 64% excelente/bueno en el item 
"Porcentaje de cumplimiento de las programaciones igual o superior al 85%".



El profesorado de apoyo COVID ha sido de gran ayuda al poder realizar desdobles en grupos. 

Se destaca el buen funcionamiento de la FP Dual de la FP Básica, donde algunas empresas van a becar al alumnado para el 
próximo curso. 

  Valoración de las dificultades a partir de la información facilitada por los indicadores:

La mayoría de los departamentos didácticos coincide en la situación del COVID-19 que estamos viviendo desde el curso pasado ha 
hecho que no se avance en las programaciones como en otros cursos. Algunos comentarios de los departamentos son: 

 - Departamento de Dibujo: Se alcanza el 85% de la programación, si bien es cierto que con dificultad.

- Inglés: Se ha cumplido ese porcentaje mínimo en la totalidad de los grupos.

- Clásicas: Se ha logrado cumplir con la programación sin problema, aunque será necesario realizar repasos básicos al inicio del 
próximo curso.

- Sociales: En la ESO ha sido algo inferior debido a las circunstancias vividas en este curso.

- Física y Química: Dificultad en este curso de completar las programaciones por el desfase de algunos grupos debido al 
confinamiento del curso pasado que ha hecho que el alumnado tenga déficit en algunos contenidos.

- Matemáticas: Concretamente en 2º de ESO no se ha podido cumplir adecuadamente debido a la hora de menos semanal que tiene
respecto al resto de cursos.

- Dpto de Administración: Dificultad   en   los   días   de confinamiento debido a la pandemia.



En cuanto a la FP Dual en Grado Medio se comenzó, pero se ha anulado debido a la negación de la empresa. 
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MEMORIA DE AUTOEVALUCIÓN PARA LA MEJORA DE LOS CENTROS
CURSO 2020-2021 
Régimen General

2. La concreción del currículum que hay que desarrollar, adaptado al contexto, y la planificación efectiva de la 
práctica docente.

2.1. Establecimiento de secuencias de contenidos por áreas o materias en cada curso y ciclo para toda la etapa, o 
por cualquier otro procedimiento de  ordenación del currículum (proyectos, tareas,...), de acuerdo con los objetivos 
y competencias clave.

  Medición de otros indicadores de calidad establecidos por el centro:
  Medición:  Indicador:

  Valoración de logros a partir de la información facilitada por los indicadores:

La revisión de resultados y la adopción de propuestas de mejora se realiza a través de los Departamentos Didácticos y bajo la 
supervisión de los Coordinadores de Áreas (actas de reunión de Departamentos). Dicho análisis se lleva a revisión en ETCP (actas 
ETCP).



En la primera reunión de ETCP se dan las directrices para la realización de las programaciones. Tras la evaluación inicial se realizan 
revisiones de las programaciones por cada departamento para adaptarlas al contexto del alumnado. 

Algunos departamentos han destacado:

- Matemáticas: Las programaciones se revisaron después de la evaluación inicial y se han adecuado según el alumnado.

- Administración: Secuenciación buena en función de los resultados de aprendizaje desarrollados en los módulos

- Física y Química: Se han revisado las programaciones a lo largo del curso y se ha modificado ligeramente la secuenciación en 
Química de 2º de Bachillerato. 

Se ha utilizado la plataforma Moodle con 2º y 3º de ESO. En 3º y 4º de ESO ha sido positivo comenzar por el bloque de Física y 
después se ha seguido por el bloque de Química. Se ha realizado así ya que el alumnado estudió el bloque de Física de forma no 
presencial y sus conocimientos eran bajos.



Basándonos en los cuestionarios para la Memoria de Autoevaluación se obtiene un 14% Excelente y un 79% Bueno en el grado de 
consecución de las programaciones referidas a la secuenciación de contenidos de acuerdo con los objetivos y competencias, 
revisiones y adaptaciones periódicas.

En los grupos de ESO se han ido adecuando las programaciones de las diferentes materias del alumnado que ha presentado alguna 
dificultad de aprendizaje. Esto ha quedado reflejado en el documento de Análisis  de resultados de cada departamento que se han 
realizado trimestralmente. 


  Valoración de las dificultades a partir de la información facilitada por los indicadores:

Algunas de las dificultades que han planteado los departamentos son:

- Inglés: Se ha seguido la secuenciación planteada en la mayoría de los casos; en ocasiones, se han realizado modificaciones por 
necesidades del grupo (bajo nivel, confinamientos, etc.)

- Sociales: La temporalización se ha adaptado a las particulares circunstancias de este curso.

- FyQ: Dificultad al no poder utilizar este curso los carritos de los ordenadores. 

- FOL-ECO: Escaso grado de implicación del alumnado consecuencia del confinamiento del curso anterior.

Inglés: Hacer un uso más fructífero de Moodle o plataformas similares, ya que nos permite continuar con la actividad docente o 
profundizar y repasar de forma útil y cómoda.

- FyQ: Utilizar la plataforma Moodle desde todas las materias.

- Administración: El equipo educativo comienza por los resultados   base   para   desarrollar   el resto de resultados de aprendizaje
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MEMORIA DE AUTOEVALUCIÓN PARA LA MEJORA DE LOS CENTROS
CURSO 2020-2021 
Régimen General

2. La concreción del currículum que hay que desarrollar, adaptado al contexto, y la planificación efectiva de la 
práctica docente.

2.2. Desarrollo de estrategias metodológicas propias del área o materia para abordar los procesos de enseñanza y 
aprendizaje, con especial atención a: 
  - Leer,  escribir,  hablar y escuchar.
  - Aprendizaje de las matemáticas ligado a situaciones de la vida cotidiana.
  - Desarrollo del conocimiento científico, la expresión artística y la actividad física.
  - Clima positivo de convivencia y promoción de valores de relación interpersonal.
  - Utilización de nuevas tecnologías de la información y comunicación.

  Indicador/es:

  Indicador/es:

- Inclusión en las programaciones de los cambios metodológicos como consecuencia del uso de 
estrategias metodológicas con el uso de la plataforma moodle..

- Inclusión en las programaciones de técnicas de trabajo intelectual.

En proceso

En proceso

  Propuesta de mejora:

  Propuesta de mejora:

Estimular la innovación educativa y metodológica en el centro como eje vertebrador de la práctica docente, potenciando el uso de 
estrategias metodológicas de enseñanza-aprendizaje con el uso de la plataforma moodle.

Integrar las técnicas de trabajo intelectual en entornos virtuales enriqueciendo así tanto las enseñanzas presenciales como las no 
presenciales

 Se ha conseguido la propuesta:

 Se ha conseguido la propuesta:

En proceso

En proceso

  Medición:

  Medición:

  Medición de otros indicadores de calidad establecidos por el centro:
  Medición:

- Banco de recursos.

- Certificaciones de la participación por el CEP.




- Informes finales de evaluación.


En proceso

Conseguido

Conseguido

  Indicador:

  Valoración de logros a partir de la información facilitada por los indicadores:

En general se considera que el alumnado ha respondido bastante bien al uso de la plataforma Moodle. Todos los departamentos han
utilizado la plataforma Moodle. Hay que considerar que es el primer curso completo en el que se le ha dado más difusión.   

Un 82,1% del profesorado ha participado en la formación. 

Trimstralmente se han hecho informes departamentales con el seguimiento de las propuestas de mejora, como queda reflejado en el 
documento de "Análisis de resultados de cada evaluación". 
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MEMORIA DE AUTOEVALUCIÓN PARA LA MEJORA DE LOS CENTROS
CURSO 2020-2021 
Régimen General

2. La concreción del currículum que hay que desarrollar, adaptado al contexto, y la planificación efectiva de la 
práctica docente.

2.2. Desarrollo de estrategias metodológicas propias del área o materia para abordar los procesos de enseñanza y 
aprendizaje, con especial atención a: 
  - Leer,  escribir,  hablar y escuchar.
  - Aprendizaje de las matemáticas ligado a situaciones de la vida cotidiana.
  - Desarrollo del conocimiento científico, la expresión artística y la actividad física.
  - Clima positivo de convivencia y promoción de valores de relación interpersonal.
  - Utilización de nuevas tecnologías de la información y comunicación.

  Valoración de las dificultades a partir de la información facilitada por los indicadores:

Cabe destacar que debido a la falta de medios informáticos por la situación de COVID ha hecho que la propuesta de Integrar las 
técnicas de trabajo intelectual en entornos virtuales... no se haya trabajado en la medida que se pretendía, ya que solo se contaba 
con los medios del alumnado. Algunos comentarios de los departamentos son:

- Dibujo:  es importante la enseñanza del uso de las plataformas de aprendizaje como actividad que se plantee desde el centro tanto
para padres/madres, como para alumnos/as, ya que se detectan ciertas dificultades en su manejo

- Inglés: Seguir haciendo esfuerzos por implicar más a las familias en la educación de nuestro alumnado, siempre que la situación 
sanitaria lo permita

- Clásicas: Evitar el abandono de las materias a través de sesiones de orientación.

- Orientación: Realizar un cambio en las metodologías de enseñanza. Convertir el IES en centro de Comunidad de Aprendizaje.

Podemos resumir que la propuesta de la moodle se encuentra en proceso porque no se han realizado modificaciones de las 
programaciones  después de las realizadas tras la evaluación inicial y no se puede poner fin al uso de la moodle como herramienta 
para la utilización de estrategias metodológicas por lo que cada año se irá ampliando y mejorando ya que las posibilidades que 
ofrece son muy extensas.

Podemos resumir que la propuesta de las técnicas de trabajo intelectual se encuentra en proceso porque no se han realizado 
modificaciones de las programaciones  después de las realizadas tras la evaluación inicial y no se puede poner fin al uso de las 
técnicas de trabajo intelectual ya que la cantidad de aplicaciones que se pueden utilizar es enorme
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MEMORIA DE AUTOEVALUCIÓN PARA LA MEJORA DE LOS CENTROS
CURSO 2020-2021 
Régimen General

3. La evaluación de los resultados escolares y la adopción de medidas de mejora adaptadas a las necesidades de 
aprendizaje del alumnado.

3.1. Criterios de evaluación, promoción y titulación.

  Medición de otros indicadores de calidad establecidos por el centro:
  Medición:  Indicador:

  Valoración de logros a partir de la información facilitada por los indicadores:

Los criterios de evaluación quedan reflejados en las programaciones de cada materia, área o módulo y la evaluación del alumnado 
se lleva a cabo de acuerdo a los mismos.



El profesorado informa a su alumnado de los criterios de evaluación de su materia y además éstos pueden ser consultados en 
Jefatura de Estudios. Además, en las reuniones de los tutores con los padres/madres de cada grupo a principio de curso figura un 
punto en el orden del día específico sobre la información de los criterios de evaluación.



Según los cuestionarios de la Memoria de Autoevaluación en el item "Valoración de los criterios de evaluación teniendo en cuenta la 
tasa de aprobados, promoción, titulación, idoneidad, continuidad en los estudios, etc.. se obtiene un 13% Excelente , 81% Bueno.



Cada profesor/a ha realizado tras cada evaluación unas propuestas de mejora individuales y grupales, que han sido tratadas en 
ETCP, al Claustro de Profesores/as y posteriormente al Consejo Escolar. 



Los Equipos Educativos se reúnen trimestralmente para analizar los resultados quedando registrado en las actas de evaluación.

Esos resultados se analizan en el ETCP, Claustro y Consejo Escolar quedando registrados en las actas de dichos órganos tomando 
como referencia el documento elaborado por el ETCP "Informe de evaluación y propuestas de mejora".

Algunos logros comentados por los departamentos son:

- Inglés: La evaluación por criterios basada en una variedad de instrumentos ha permitido evaluar de forma más objetiva y precisa

- Clásicas: La tasa de aprobados es alta

- Sociales: El porcentaje de aprobados es alto en todos los niveles de ESO y Bachillerato.

- Electrónica: Sobre todo ha sido muy buena en el grado superior.

- Administración: valoración buena.




  Valoración de las dificultades a partir de la información facilitada por los indicadores:

Debido al estado de confinamiento las programaciones no se han podido llevar a cabo completamente, esto ha supuesto que todos
los criterios de evaluación no hayan sido evaluados. 



Como se ha dicho anteriormente se han llevado a cabo las flexibilizaciones realizadas en cada departamento. En acta de cada

departamento han quedado reflejado los aprendizajes mínimos no adquiridos para que se tengan en cuenta para el comienzo del

próximo curso. 

Una de las mayores dificultades para el profesorado sigue siendo la evaluación a través de criterios de evaluación. Por ejemplo, el 
departamento de FOL-ECO comenta que es una gran dificultad la gran amplitud de criterios y contenidos. El departamento de Inglés
considera que para que haya un cambio metodológico es necesario  evaluar por criterios y que se utilizan variedad de instrumentos 
para la recogida de información. El departamento de Administrativo considera que debe mejorar la valoración de los criterios de 
evaluación con mayor ponderación en el resultado de aprendizaje. 



El departamento de Orientación refleja que debe existir un cambio en cuanto a las metodologías de enseñanza que promueva una 
mayor participación del alumnado.
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MEMORIA DE AUTOEVALUCIÓN PARA LA MEJORA DE LOS CENTROS
CURSO 2020-2021 
Régimen General

3. La evaluación de los resultados escolares y la adopción de medidas de mejora adaptadas a las necesidades de 
aprendizaje del alumnado.

3.2. Evaluación del alumnado que realiza el centro y resultados de pruebas externas.

  Medición de otros indicadores de calidad establecidos por el centro:
  Medición:  Indicador:

  Valoración de logros a partir de la información facilitada por los indicadores:

En todas las sesiones de evaluación el profesorado realiza un análisis de los resultados y hace propuestas de mejora en relación a

dichos resultados. 

`También cada profesor/a realiza propuestas de mejora a nivel de programación de las materias que imparte. 

Y por último destacar que tras cada sesión de evaluación cada departamento analiza los resultados y realiza propuestas de mejora 
departamentales. 



Todo esto queda reflejado en las actas de sesión de evaluación, en actas de los departamentos, en acta de ETCP , en las actas de 
Claustro y Consejo Escolar.

  Valoración de las dificultades a partir de la información facilitada por los indicadores:

Es complicado valorar nuestros resultados por materias en la PEvAU al no poder visualizar los notas de nuestro alumnado. 
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MEMORIA DE AUTOEVALUCIÓN PARA LA MEJORA DE LOS CENTROS
CURSO 2020-2021 
Régimen General

4. La inclusión escolar y la atención a las necesidades de aprendizaje como respuesta educativa a todo el alumnado
y la consecución del éxito escolar para todos.

4.1. Medidas de atención a la diversidad adaptadas a las necesidades especificas del alumnado.

  Medición de otros indicadores de calidad establecidos por el centro:
  Medición:  Indicador:

  Valoración de logros a partir de la información facilitada por los indicadores:

En general estas medidas favorecen el trabajo con el alumnado y hacen que mejore su rendimiento académico.  El profesorado ha 
evaluado mediante un test las  diferentes medidas, sus resultados son:

- Porcentaje de aprobados en los desdoblamientos de las materias troncales generales en 1º ESO 20% Excelente y 80% Bueno. 

- Eficacia Apoyo del segundo profesor dentro del aula: Excelente 22%, Bueno 67%

- Eficacia Programa de recuperación de aprendizajes no adquiridos: Excelente 17%, Bueno 58% 

- Eficacia Plan Específico para el alumnado que no promociona de curso: Excelente 8%, Bueno 84%. 

- Eficacia Programa de refuerzo en 1º y 4º de ESO Excelente 11%, 78% Bueno.

- Grado de adquisición de las competencias clave por parte del alumnado con NEAE Excelente 8%, Bueno 84%

- Eficacia Programas Específicos 9% Excelente y 91% Bueno

- Porcentaje de alumnado matriculado en FPB que obtiene el título de FPB


  Valoración de las dificultades a partir de la información facilitada por los indicadores:

Desde el departamento de Orientación se expone que hay un porcentaje alto de alumnado está desmotivado por los estudios.
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CURSO 2020-2021 
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4. La inclusión escolar y la atención a las necesidades de aprendizaje como respuesta educativa a todo el alumnado
y la consecución del éxito escolar para todos.

4.2. Programación adaptada.

  Medición de otros indicadores de calidad establecidos por el centro:
  Medición:  Indicador:

  Valoración de logros a partir de la información facilitada por los indicadores:

En cuanto a los alumnos con Programas Específicos se han llevado a cabo las planificaciones propuestas a excepción de los casos 
de un alumno de 2ºA y una alumna de 3º A PMAR, ambos por absentismo.

Asimismo, con dos alumnos la intervención en este sentido queda interrumpida desde el 2º. trimestre, pues dejan de asistir al centro 
por problemas médicos y familiares. Los programas han sido para el desarrollo del Ámbito Socio-emocional, para el trabajo de las 
Técnicas de Trabajo Intelectual y para mejorar las habilidades relacionadas con las Funciones Ejecutivas.

En relación al alumnado con Adaptaciones Curriculares Significativas, se han desarrollado las diferentes propuestas curriculares 
atendiendo a cada desfase curricular. El 75% de los alumnos aprueba la cinco materias con dicha adaptación. Cada uno de los 
alumnos deja de asistir a clase desde comienzos del segundo trimestre y otro sigue las clases únicamente a través de la plataforma 
Moodle en el tercer trimestre, tras tener un parón de unos meses a consecuencia de las causas ya expuestas.

El alumno de PTVAL ha participado en diversas tareas propuestas por el centro, como salida a la naturaleza, tareas propuestas 
desde diferentes programas o planes educativos del centro. Así como la participación en el huerto escolar. Aunque pocas, el alumno 
se ha integrado en 2º de la ESO para las actividades de senderismo y en 4º ESO en la hora de plástica.


  Valoración de las dificultades a partir de la información facilitada por los indicadores:

Este año el aula ha contado con la asistencia de un solo alumno a tiempo completo, por lo que muchos aspectos han quedado 
pendientes de trabajo.

La situación sanitaria ha impedido que el alumno se integre en más ocasiones con otros compañeros por lo que las relaciones 
sociales se han visto afectadas, siendo ocasionales el contacto del alumno con sus iguales. A pesar de esto se destaca el trato 
favorable que desde el centro se ha dado al aula de PTVAL teniendo al alumno incluido en diversas actividades con el fin de 
conseguir una inclusión plena del alumnado con necesidades específicas de apoyo educativo.

Desde el departamento de Orientación se indica que hay un porcentaje alto de alumnado está desmotivado por los estudios.
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MEMORIA DE AUTOEVALUCIÓN PARA LA MEJORA DE LOS CENTROS
CURSO 2020-2021 
Régimen General

4. La inclusión escolar y la atención a las necesidades de aprendizaje como respuesta educativa a todo el alumnado
y la consecución del éxito escolar para todos.

4.3. Tutorización del alumnado, relación con las familias y el entorno.

  Medición de otros indicadores de calidad establecidos por el centro:
  Medición:  Indicador:

  Valoración de logros a partir de la información facilitada por los indicadores:

La plataforma iPasen ha ayudado mucho a la hora de mantener el contacto con los padres.

El Plan de Acción Tutorial se ha llevado a cabo de forma satisfactoria con la coordinación del departamento de orientación y los 
tutores, que a su vez se han coordinado con el resto del equipo educativo para atender las necesidades de cada alumno y alumna, 
tomando las medidas oportunas en cada caso. Además los tutores han mantenido una coordinación estrecha con los padres a los 
que se les ha ido informando puntualmente de la evolución de sus hijos. 

La transición entre la etapa de Primaria a Secundaria se realiza en coordinación con el colegio adscrito y los acuerdos adoptados se 
recogen en las actas de las reuniones de coordinación. 

Los tutores han realizado la comunicación con las familias a través de la Plataforma Pasen, el correo ordinario, el teléfono, y en 
algunos casos necesarios, entrevistas personales. En este curso se ha realizado en mayor grado la comunicación no presencial 
debido a la pandemia. 

A través de la plataforma Moodle se han realizado las reuniones  iniciales con los padres/tutores legales, y otras reuniones de 
información sobre el alumnado. 

  Valoración de las dificultades a partir de la información facilitada por los indicadores:

El departamento de Orientación considera que el alumnado no le da importancia a la hora de tutoría y muestra desgana por las 
actividades Por ello propone establecer  desde inicio de curso acuerdos con el profesorado tutor sobre las temáticas que le interesa 
trabajar. 

Respecto a la comunicación con las familias, en general se considera que hay poca participación de la familia con las actividades 
que se desarrollan y en algunos casos en la implicación del proceso educativo de sus hijos/as. educa. 

Los departamentos de ciclos formativos coinciden que la relación con las familias es mínimo, ya que casi todo su alumnado es mayor
de edad. 

Algunos departamentos consideran que es necesario: 

- Inglés: Fomentar el mayor compromiso de las familias.

- Clásicas: realizar sesiones de información.

- Educación Física: la implicación de las familias y su apoyo podría ser más adecuado en algunas ocasiones para corregir ciertas 
conductas

- Orientación: Creación de escuelas de padres/ madres para tratar temas básicos relacionados con la adolescencia, uso responsable
de las redes sociales, planificación de estudios, control del descanso, establecimiento límites, educación en la igualdad, ¿

- Administración: Incrementar  la  relación  con  las familias a través del Séneca
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MEMORIA DE AUTOEVALUCIÓN PARA LA MEJORA DE LOS CENTROS
CURSO 2020-2021 
Régimen General

5. Una dirección y coordinación del centro orientada a la eficacia de la organización en la consecución y mejora de 
los logros escolares de todo el alumnado.

5.1. El Equipo Directivo, Órganos Colegiados de Gobierno y Órganos de Coordinación Docente.

  Medición de otros indicadores de calidad establecidos por el centro:
  Medición:  Indicador:

  Valoración de logros a partir de la información facilitada por los indicadores:

En general se considera que se ha llevado a cabo un gran trabajo de coordinación entre los miembros de los equipos docentes y 
entre los mismos y la directiva. 

El Equipo Directivo se reúne todos los lunes, al igual que el ETCP y los Departamentos Didácticos (en horario de tarde). Los órganos
colegiados, Claustro y Consejo Escolar, se han reunido según normativa. Este curso, debido a la situación de pandemia, se han 
realizado las reuniones de claustro, de departamento, de ETCP de forma online, a través de la plataforma Moodle. 



Durante el primer trimestre del curso se han celebrado reuniones quincenales de Equipos docentes. 

Durante todo el curso se ha celebrado un Taller de Prevención de absentismo para el primer ciclo de la ESO, en el que han 
participado de 10-15 alumnos/as, impartido por AVAS (Asociación de Voluntarios de Acción Social) . Además se han realizado otras 
actividades dentro del Plan Proyector. 





Los Coordinadores de Área se han comunicado periódicamente con los Jefes de Departamento.



Desde la dirección se vela por la celebración de las reuniones de coordinación entre ETCP, Departamentos, Orientación, procurando
que la información llegue a todos los sectores y se adoptan medidas que garantizan el aprendizaje del alumnado y la mejora de los 
resultados.



Para garantizar la convivencia y un clima escolar centrado en el logro de aprendizajes y adquisición de valores, desde el centro se 
desarrollan algunos proyectos y programas como Forma Joven, Plan de salud laboral y P.R.L., Escuela TIC 2.0, Escuelas deportivas,
Proyecto TIC, Red andaluza "escuela espacio de paz", Plan de igualdad entre hombres y mujeres, Proyecto Comunica.



El Equipo Directivo ha establecido su propio plan de comunicación con objeto de garantizar el funcionamiento apropiado del centro, y
agilizar la información con el resto del profesorado.



Se mantiene una estrecha colaboración con el presidente del AMPA intentando favorecer en todo momento la colaboración de las 
familias y el entorno.

En los cuestionarios se valora las actuaciones del Equipo directivo y del profesorado en relación a aquellos aspectos que inciden en 
la mejora de funcionamiento del centro, el alumnado lo puntúa con Bien en un 69% Excelente-Bueno y 31% mejorable % y los 
tutores legales con un 88% Excelente-Bueno , 12% Mejorable. 


  Valoración de las dificultades a partir de la información facilitada por los indicadores:

En cuanto al Plan de Apoyo a las Familias aunque se había solicitado, ningún alumno/a lo ha solicitado. Esta situación está 
relacionada por la situación de pandemia que estamos viviendo, aún así los últimos años el alumnado no ha tenido una demanda 
importante de estas actividades, los padres prefieren buscar ayuda para el estudio y otras actividades fuera del instituto.  
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MEMORIA DE AUTOEVALUCIÓN PARA LA MEJORA DE LOS CENTROS
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5. Una dirección y coordinación del centro orientada a la eficacia de la organización en la consecución y mejora de 
los logros escolares de todo el alumnado.

5.2. Los documentos de planificación.

  Medición de otros indicadores de calidad establecidos por el centro:
  Medición:  Indicador:

  Valoración de logros a partir de la información facilitada por los indicadores:

Anualmente se revisa el Plan de Centro adaptándolo a las necesidades que van surgiendo. Este año se han revisado los objetivos 
propios del Centro, las Propuestas de mejora, el Plan de Formación, los Planes y Programas, TDE, POAT y PAT.  

A principios de curso se establece un cronograma para reuniones del ETCP . 

En septiembre, a través de reunión de Claustro, se comunica al profesorado un plan de reuniones y organización de los diferentes  
Órganos de Coordinación para todo el curso. 

Los diferentes departamentos opinan positivamente sobre este aspecto:

- Inglés: consideran que se han llevado a cabo todas las reuniones y tomas de decisiones pertinentes. 

- Clásicas: se ha cumplido con éxito.

- Física y Química:las reuniones online se han desarrollado de forma adecuada.

- Electrónica: Cumplimiento muy bueno.

- Administrativo: Cumplimiento excepcional




  Valoración de las dificultades a partir de la información facilitada por los indicadores:

Al tener que realizar todas las reuniones online durante este curso ha habido momentos en los que Moodle y  Séneca no han 
respondido con la rapidez y calidad necesaria, concretamente en el período de evaluaciones o al final de curso. 
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6. La relación interpersonal y los valores de la convivencia dentro de un apropiado clima escolar.

6.1. Regulación y educación para la convivencia.

  Medición de otros indicadores de calidad establecidos por el centro:
  Medición:  Indicador:

  Valoración de logros a partir de la información facilitada por los indicadores:

Existe un Plan de Convivencia , en los sobres de matrícula se adjunta un documento con las Normas de convivencia del Centro para 
que los tutores legales y el alumnado estén informados. 

En cuanto a la valoración de la convivencia en nuestro Centro hemos obtenido los siguientes datos de los cuestionarios realizados:

- Profesorado: 82% 

- Alumnado: 62 % 

- Tutores legales: 71%

Trimestralmente se hace un análisis de la convivencia en el programa informático Séneca.  En este tercer trimestre se hace una 
valoración bastante positiva comparando con los resultados del segundo trimestre, ya que las faltas contrarias a las normas del 
Centro se han reducido en un 50% y las faltas graves han pasado de ser 12 en el segundo trimestre a 0 en este tercer trimestre. 


  Valoración de las dificultades a partir de la información facilitada por los indicadores:

A pesar de que el profesorado valora el Plan de Convivencia muy positivamente, los departamentos hacen las siguientes 
consideraciones: 

- Inglés: Seguir realizando un trabajo coordinado entre tutores, profesorado, orientación, directiva y familia 

- Clásicas: Mejorar la relación del alumnado con actividades de inclusión.

- Sociales: Si la Administración lo contempla o lo permite, habría que prohibir que los alumnos traigan el teléfono al centro. La 
medida de poner partes no ha tenido efecto y la situación se ha hecho insostenible en todos los niveles y en todas las zonas del 
instituto. 

- Educación Física:  se hace hincapié en supervisar los agrupamientos durante la clase. 

- Electrónica: Mejorar la convivencia en FPB.

- Administrativo: Mejorar   la   convivencia   en   los ciclos de Administración con las normas  de  convivencia establecidas 

- Dibujo: El profesorado en ocasiones no tiene recursos suficientes para atajar los problemas de falta de respeto, desidia, dejadez, 
desinterés del alumnado. Se hace muy complicado trabajar con cierto alumnado, que no tiene interés en superar el curso, ni afán de 
mejora en su comportamiento, aunque se les castigue. 

- Orientación: Proponer nuevas medidas que ayuden a mejorar la convivencia como: Mejora de funcionamiento y dinámica del aula 
de convivencia, tutoría entre iguales, mediación, cibermentores, creación de CdA.
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6. La relación interpersonal y los valores de la convivencia dentro de un apropiado clima escolar.

6.2. La inclusión de la educación en valores en la actividad educativa del centro.

  Medición de otros indicadores de calidad establecidos por el centro:
  Medición:  Indicador:

  Valoración de logros a partir de la información facilitada por los indicadores:

Desde el II Plan Estrégico de Igualdad de Género en Educación se han realizado diferentes actividades como lectura de libros, 
actualizaciones panel de coeducación, exposición definitiva un vinilo en el hall del instituto con frases sobre Igualdad, Manifiestos 
contra el mal trato, pintada de un mural, en el patio, de mujeres que a lo largo de la historia han sido pioneras en la lucha por la 
igualdad, charlas participativas a través del google meet y con la colaboración del IAM sobre la violencia de género en las redes 
sociales, manifiesto a favor del día internacional de la mujer elaborado por el alumnado de 2º de Bachillerato, elaboración del libro 
sobre mujeres de la historia,  concurso de carteles para sensibilizar y por el buen trato al colectivo LGBTI, actividades y vídeos para 
conmemorar el día internacional del refugiado, haciendo una especial atención a la vulnerabilidad de las mujeres y las niñas.



Desde el Proyecto Escuela Espacio de Paz ha desarrollado los ámbitos de ¿Promoción de la Convivencia: Valores, Actitudes, 
Habilidades y Hábitos¿ y ¿Re-educación de Actitudes y Restauración de la Convivencia¿, ya iniciados durante el pasado curso.

En cuanto al Plan de Lectura y Biblioteca se ha trabajado en el fomento y coordinación de la lectura, se han aumentado los fondos 
de la biblioteca, se ha continuado la catalogación de libros, reorganización de los libros de la biblioteca¿  Debido a la pandemia no se
han podido completar todas las actividades propuestas como la apertura de la biblioteca en los recreos. 

Desde el  Programa Aldea  se destacan las siguientes actividades: ECOHUERTO: Plantación en el huerto del centro además un 
pequeño huerto en el aula de PTVAL ; RECAPACICLA: patios cordobeses con material reciclado, actividades  variadas en las aulas 
de la ESO, horno solar¿ ; Actividad de aula (ESO), día internacional de los bosques; Día internacional del medio ambiente: Actividad 
conjunta con la profesora de francés (redacciones sobre el medio ambiente)

A pesar de la situación de pandemia se han celebrado las Jornadas Emprendedoras, por parte del Ciclo de Administración, 
retransmitiéndose online. 

  Valoración de las dificultades a partir de la información facilitada por los indicadores:

Desde el departamento de Orientación se expone que algunos de los conflictos podrían resolverse a nivel de aula sin llegar a pasar 
al equipo directivo. Se podrían proponer nuevas medidas que ayuden a mejorar la convivencia como:

Mejora de funcionamiento y dinámica del aula de convivencia, tutoría entre iguales, mediación, cibermentore

Desde el departamento de Dibujo se considera que, en ocasiones, el profesorado no  tiene recursos suficientes para atajar los 
problemas de falta de respeto, desidia, dejadez, desinterés del alumnado. Se hace muy complicado trabajar con cierto alumnado que
no tiene interés en superar el curso, ni afán de mejora en su comportamiento, aunque se les castigue. 
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7. Otras propuestas de mejora en relación con los objetivos.

  Medición de otros indicadores de calidad establecidos por el centro:
  Medición:  Indicador:

  Valoración de logros a partir de la información facilitada por los indicadores:

  Valoración de las dificultades a partir de la información facilitada por los indicadores:
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SITUACIÓN DE LAS PROPUESTAS DE MEJORA

Número de propuestas de mejora CONSEGUIDAS para la modificación del Plan de Centro:
- NO HAY PROPUESTAS CONSEGUIDAS -

Propuestas de mejora NO CONSEGUIDAS o EN PROCESO para valorar su inclusión en el Plan de Mejora:

- Estimular la innovación educativa y metodológica en el centro como eje vertebrador de la práctica docente, 
potenciando el uso de estrategias metodológicas de enseñanza-aprendizaje con el uso de la plataforma moodle.

- Integrar las técnicas de trabajo intelectual en entornos virtuales enriqueciendo así tanto las enseñanzas 
presenciales como las no presenciales

En proceso

En proceso


